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Nueva solicitud de bases de datos a la UARIV-Programa Formandonos para la paz

Desde Astrid Lorena Valbuena Munoz <avalbuena@mintrabajo.gov.co>

Fecha Jue 09/07/2026 11:46

Para John Carlos Paez Cruz <jpaezc@mintrabajo.gov.co>

CccC Cuesta, Lorena <cuesta@iloguest.org>; Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>

Querido John te realizo él envié de la proyeccidn del correo para la solicitud de bases de los territorios seleccionados que faltaron en la primera
solicitud, gracias

Sefores
Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas — UARIV
Cordial saludo.

El Ministerio del Trabajo solicita, de manera atenta, su apoyo con la remisién de la base de datos de poblacidon victima del conflicto armado ubicada en
los territorios focalizados para el Programa Formandonos para la Paz.

La base requerida debera corresponder, en la medida de lo posible, a personas que cumplan con los siguientes criterios:

e Estar incluidas en el Registro Unico de Victimas — RUV.

¢ Ser mayores de edad.

e Contar con minimo grado noveno aprobado.

¢ No haber participado anteriormente en programas de formacién ofertados por el Ministerio del Trabajo.
e Residir en alguno de los municipios focalizados.

Los municipios focalizados que faltan son:

No. Departamento  Municipio

1 Cesar Aguachica

2 Cesar / La Guajira Corredor Minero

3 Narifio Pasto

4 Cauca Popayan

Agradecemos que la informacidn pueda incluir datos de identificacién, contacto, municipio de residencia, nivel educativo y estado de inclusidn en el
RUV, para adelantar la validacion correspondiente.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

Cordialmente,

Trabajo

ASTRID LORENA VALBUENA MUNOZ

Grupo Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral con Enfoque de Género
Ministerio del Trabajo

Direccién: Carrera, 7 N° 31 — 10, piso 21

Telefono: 5185830

Bogota, D.C.
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